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Materi Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (Pekerti)

No Materi JmlJP
! Pra Kondisi 1
2 Analisis Instruksional 1
3 Strategi Peningkatan Mutu Pendidikan Tinggi 2
4 Kebijakan Pendidikan Tinggi 2
S Pendidikan Orang Dewasa 2
6 Konsep Dasar Kurikulum 2
7 Media Pembelajaran 3 i
8 Perencanaan Pembelajaran : 4 j
9 Pembelajaran yang Memberdayakan - 4
10 Pelaksanaan Pembelajaran N 4
11 Evaluasi Pembelajaran 4
12 Persiapan Simulasi dan Tugas AKhir _ 1
13 Pembelajaran Praktek dan Laboratorium 2
14 Pengembangan Dosen Berkelanjutan 2
15 Keterampilan Dasar Mengajar 4
16 Simulasi Mengajar 16
Jumlah 54




